Bewerben uber

den Bierdeckel In
2 Minuten? Gehtl
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Auf der Suche nach
neuen zeitgemalien Losungen

Arbeitskraftemangel | Blue Collar

Probleme bei der effizienten Beschaffung
von Blue Collar Mitarbeitern

V-
Old School Bewerbungen
,</Abnehmende“ Begeisterung und
Motivation fur die gangigen

Bewerbungsformen. Zuviel
formalistischer Aufwand vs. Aussagekraft
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Aktueller Bedarf
nach schnellen
und pragmatischen

Lésungen
Zur unmittelbaren
Besetzung




A A EESTS
........

-~

il 1
S WL

o “ .
33""‘

Trifft den
LEITGEIST



Hohe Akzeptanz

50% mehr TRAFFIC @

40% mehr BEWERBER
38% mehr EINSTELLUNGEN
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Das Ist neu.
Simplicity rules.







Zugang fur alle

der Interviews
und alle konnen

sich bewerben
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Vorteile durch die neue Kandidatenansprache

Einfach einfach

..keine Unterlagen

EMPLOYER ..sprachunabhangig
MEHR BRANDING ..kein PC zuhause notwendig

Einfach anders als die anderen

Leichter
Cooler
spontaner

KANDIDATEN
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I_:_'L'lr alle nutzbar.
Uberall.




Online

Social Media

Homepage
Stellenanzeige

Deine Stimme z3hit

Wenn Du Dich fur die
ausgewshito Stelle

bewerben mochtest,
erzahle mir doch einfach
von Dir

[ Aushilfe (m/w/d) mit
Kassuertathkelt als

Offline

M e S S e n : [0 Mit Klick auf Weites akreptiorst Du unsere

Datenschutzhinweise und willigat in die

P 0 S Verarbeitung Deiner Daten on
Fahrzeugen :



T, ik WIR SUCHEN DICH!
\ k U‘m & Verkiufer /

Mitarbeiter (m/w/d}

Fleisch / Wurst / Kase /
Backwaren @ ,
3 2

Bewirh dich in 2 Minuten, mit
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Dwr Crancaniebes!




Alle Branchen.

Retail Logistics Production Alle GroBen.
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